Valsts ugunsdzesibas un glabSanas dienesta sanaksmes par

Ukrainas valstspiederigo uznemsanas planu un ta norisi
PROTOKOLS
Riga

26.05.2023. Nr.22-1.32/31

Sanaksme: 2023. gada 26. maija sanaksme par Ukrainas valstspiederigo uznemsanas
planu un ta norisi (sanaksme notiek attalinata veida).

Sanaksmi vada: Valsts ugunsdz&sibas un glabsanas dienesta (turpmak — VUGD)
Civilas aizsardzibas parvaldes priekSnieks [.Nakurts

Piedalas:
Sanaksmes dalibnieku saraksts pievienots protokola pielikuma.

Protokolé: VUGD Attistibas un starptautiskas sadarbibas parvaldes PlanoSanas un
koordinacijas nodalas vecaka specialiste E.Senberga

Sanaksmi sak plkst. 14.00

Sanaksmes vaditajs iepazistina ar sanaksmes darba kartibu. Sanaksmes laika planots
1zskatit sekojoSus jautajumus:

1. Pasvaldibu laba prakse Ukrainas civiliedzivotaju (turpmak — UC) integracija, taja
skaita informacijas pieejamiba par izmitinasanas iesp€jam, darba iesp€jam,
izglitibas pieejamibu u.c. (zino: pasvaldibu parstavji).

2. Citi jautajumi.

1. Pasvaldibu laba prakse UC integracija, taja skaita informacija pieejamibas par
izmitinasanas iespéjam, darba iespéjam, izglitibas pieejamibu u.c.

Sanaksmes vaditajs I.Nakurts atsaucas uz aizvadito pieredzes apmainas pasakumu
paSvaldibam un citam institiicijam, kura bija iesp&ja dalities ari ar paSvaldibu
istenoto praksi UC integracija. Sis sandksmes darba kartiba paredzéts dot vardu
pasvaldibam ar iesp&ju dalities labajos pieméros atbalsta sniegSana UC. Tika
uzrunatas Gulbenes, Madonas, Kekavas, Tukuma novada paSvaldibas, aicina ari
par¢jas pasSvaldibas, ja tas v€las, dalities ar savu pieredzi.

Madonas novada pasvaldibas parstavis E.Kazakevi¢s informg, ka Madonas novada
pasvaldiba sakotn€ji aktivi iesaistijas ari UC atveSana uz paSvaldibu, ka ari
izmitinaganas nodroginasana pasvaldibai piekritigos Ipasumos. Sobrid, ka daudzviet
citas pasvaldibas, UC skaits ir samazinajies, Madonas novada paSvaldiba Sobrid



registréti 88 UC, no kuriem 36 izmitinati pasvaldibai piekritigos ipasumos. Dala no
pasvaldiba registrétajiem UC ir sociali un ekonomiski aktivi, dala ir bez darba.
Atsaucas uz veiksmigo pieméru Cesvaing, kur vienai no UC tika radita iesp€ja stradat
sava specialitaté ka zobarstam, tadéjadi arT uzlabojot apdzivotas vietas pakalpojumu
nodroSinajumu vietgjiem iedzivotajiem.

Sanaksmes vaditajs [.Nakurts aktualizé jautajumu par paSvaldibas un Nodarbinatibas
valsts agentiiras (turpmak — NVA) lomu UC nodarbinatibas jautajumos.

Iekslietu ministrijas parstavis J.Bekmanis interes€jas par pasvaldibas lomu miné&taja
Cesvaines piemera.

Madonas novada pasvaldibas parstavis E.KazakeviCs informe, ka mingtaja pieméra
licla loma bija tieSi izmitinasanas Vietas koordinatoram, kur§ sniedz atbalstu
konkretiem UC. Parsvara informaciju par UC kvalifikaciju un jautdjumus par
nodarbinatibu risina pasvaldibas socialie darbinieki vai jau konkrétas izmitinaSanas
vietas koordinators.

Gulbenes novada paSvaldibas parstavis J.Antanevics informe, ka Sobrid Gulbenes
novada paSvaldibai piekritigos TpaSumos izmitinati 133 UC, 50 izmitinati pie
Gulbenes novada paSvaldibas iedzivotajiem. Lielaka UC dislokacijas vieta ir
Gulbenes novada Rankas pagasta, kur izmitinati 90 UC. Tiesibu aktos noteiktaja
kartiba UC tiek sniegts socialais atbalsts, UC tiek informeti par pieejamam darba
iespgjam pasvaldiba esoSajos uznémumos. Aktualizé valodas barjeras jautajumu, kas
dalai no UC ietekmé iesp€ju stradat atbilstosi savai kvalifikacijai.

Sanaksmes vaditajs [.Nakurts lidz dalities pieredze par izglitibas iestades darbibas
nodroS$inaSanu Rankas pagasta.

Gulbenes novada pasvaldibas parstavis J.Antanevics atsaucas uz labo pieméru UC
integrésana Latvijas sabiedriba, ka pieméru minot Rankas pagasta situaciju. Liela
dala Gulbenes novada paSvaldiba uznemtie UC tika apzinati virziti izmitinaSanai
Rankas pagasta, piesaistot skolas vecuma bé€rnus iesp&jai izglitoties tur esoSaja
1zglitibas iestade, vienlaikus nodroSinot, ka izglitibas iestade turpina savu darbibu,
tadejadi nodroSinot izglitibas iesp€jas ar1 viet§jiem iedzivotdjiem un darba iesp€jas
novada esoSajiem pedagogiem lauku regionos. Ka ari tika padomats par UC
nodarbinatibas jautajumu minétaja pagasta, piesaistot komersantus un nodrosinot UC
darba vietas, kur valodas nezinasana nav biitisks Skérslis. Uz attalakam darba vietam
ieinteres€tie komersanti nodrosinaja UC nokliSanu uz darbu — majam.

Sanaksmes vaditajs [.Nakurts atsaucas uz Gulbenes novada pasvaldibas Rankas
pagasta pieméru ka labu variantu pasvaldibu pieejas UC izmitinaSanas un
integréSanas jautajumu risinasana, kur ieguvéji ir gan UC, gan vietgjas paSvaldibas un
Latvijas sabiedriba kopuma.



Atsaucas ar1 uz Liepajas valstspilsétas pasvaldibas labo praksi, risinot UC
izmitinasanas un nodarbinatibas jautajumus, sadarbojoties ar citam pasvaldibam.

Biedribas “Gribu palidzeét bégliem” (turpmak — GPB) parstave L.Jakobsone-Gavala
norada, ka atsaucoties uz Cesvaines piemeru, izriet jautajums par sadarbibas

uzlaboSanu starp izmitinasanas vietu koordinatoru un Nodarbinatibas valsts agenttiru
(turpmak — NVA).

NVA parstave E.Lossane norada, ka, lai ari pasSvaldibu, nemot véra konkrétas
situacijas, sadarbibas modelis ar NVA attieciba uz UC nodarbinatibas jautajumu
risinasanu nereti ir atSkirigs, tomér vért€ sadarbibu ka labu. Aicina paSvaldibas
atbildigos parstavjus par UC nodarbinatibas jautajumiem sazinaties ar tuvakajam
NVA filialém regionos. V&rs uzmanibu, ka dala UC ka prioritati izvirza sezonalu jeb
pagaidu darbu, tadgjadi, ne vienmér UC primari ir atrast nodarboSanos atbilstosi
legitajai kvalifikacijai. Informe, ka vairak neka 11 500 UC izmaksats nodarbinatibas
uzsakSanas pabalsts. Atgadina, ka tie UC, kuri uzsak oficialas darba attiecibas, ka art
pasnodarbinatie, kuri uzsak savu uznémeéjdarbibu, var pretendét uz min€to vienreizgjo
pabalstu minimalas algas apjoma. Papildus nodarbinatibas uzsakSanas pabalstam,
UC, kuri Latvija uzturas ilgtermina un tiem pieskirts bezdarbnieku statuss, sadarbiba
ar NV var apgut art latvieSu valodas kursus. Atzimé, ka parkvalifikacijas kursi tiek
nodroSinati latviesu valoda.

Sanaksmes vaditajs [.Nakurts aktualiz€ jautajumu par UC dzivesvietas un darba
vietas, ka ar1 iesp&u apgit latvieSu valodas kursus sasaisti un iesp&jamiem
risinagjumiem sadarbojoties pasvaldibam un citam institticijam.

Gulbenes novada paSvaldibas parstavis J.Antanevi€s aktualizé jautajumu par
starppils€tu sabiedrisko transportlidzeklu bezmaksas nodroSinajumu UC.

Sanaksmes vaditajs I.Nakurts pienem Gulbenes novada paSvaldibas parstavja
J.Antanevica aktualiz€to jautajumu zinaSanai un risindjuma atrasanai lidz nakamajai
sanaksmei.

GPB parstave L.Jakobsone-Gavala norada, ka ne visas pasvaldibas tiek nodroSinats
vietgjo transportlidzeklu pakalpojums UC bezmaksas.

Kekavas novada pasvaldibas parstavis M.Ansonskis atsaucas uz Latvijas hokeja
izlases panakumiem, kas balstas saliedétas komandas speka, lai valsts attistitos ari
nepiecieSams saliedétas komandas darbs. Atsaucoties uz UC izmitinaSanas un
integréSanas jautajumu risinaSanu, Kekavas novada paSvaldiba aktivi tika organizeti
pasakumi — seminari, diskusijas, “darba birzas” UC integréSanai Latvijas sabiedriba.
Dala UC nodarbinati ari paSvaldibas institlicijas. Lai risinatu jautajumu par
izmitinasanas vietam UC, tika uzrunati paSvaldibas iedzivotaji, rodot majvietas
vairakiem simtiem UC, tika izveidots trispus€js ligums, kas tika noslegts par



izmitinaSanas vietas nodroSinasanu starp UC, izmitinataju un paSvaldibu. Aicina
pasvaldibas un citas institiicijas dazadu problé€msituaciju gadijumos kopigi rast idejas
labakiem risinajumiem.

Sanaksmes vaditajs [.Nakurts piebilst, ka Kekavas novada pasvaldibas piemérs
izmitinasanas jautajumu risinaSana ir labs variants, lai UC tiktu dota iesp€ja dzivot
apstaklos, kas nav tik atkarigi no izmitinataja, ka, piemeram, tas ir dienesta viesnicas.
Dalas ar Cesu novada paSvaldibas piem&ru, kur komersants izveidoja prote€zu razotni,
kuras darbiba tiek iesaistiti arT kara cietusie UC.

Tukuma novada paSvaldibas parstave D.Vilmane iepazistina ar brivpratigo
koordinatori UC izmitinaSanas un integréSanas jautajumos J.Dobeli un UC
A.Pereznu.

Brivpratigas dalas sava personigaja pieredz€ UC izmitinaSanas un integréSanas
jautajumos. J.Dobele aktualiz€ jautajumu par atbalsta sniegSanu UC ilgtermina.
Sakotngja posma — UC uznemS$ana un izmitinaSana svarigi atrast pé€c iesp€jas
atbilstosaku dzivesvietu konkrétajam UC, loti butiski, ka izmitinasanas vieta tiek
nodroSinata piekluve sabiedriskajam transportam, ja tas nav iesp€jams, paSvaldibai
butu nepiecieSams risinat So jautajumu, lai nodroSinatu UC iesp€ju parvietoties.

Ik katra paSvaldiba nepiecieSams nodrosSinat palidzibas sniegSanu UC, ko koording
nevalstiskas organizacijas vai socialais dienests, aktuals jautajums par psihologu
pakalpojumu sniegSanu, tas daudzviet ir nepietiekams, iesp&jams, nepiecieSama
sadarbiba starp pasvaldibam §1 jautajuma risinasana.

UC — bérnu iekartosana Tukuma novada pasSvaldibas izglitibas iestad€s vert€jama ka
optimala, nav pietickams pieejamo vietu skaits pirmskolas izglitibas iestadés mazaka
vecuma be€rniem, Sis jautajums aktuals ari paSvaldibas vietgjiem iedzivotajiem.
Risinajums — nodroSinats transports b&rniem uz izglitibas iestadém arpus pilsétas,
novada pagastos.

Attieciba uz nodarbinatibas jautajumu, atzinigi vert€ “darba birzas” risinadjumus citas
paSvaldibas, ka arT atbalsta sniegSanu UC savas uznéméjdarbibas attistiSana. Atsaucas
uz tikSanos ar ukrainu kopienu Tukuma novada pasvaldiba, kura ukraini pauda
pateicibu par Latvijas sniegto atbalstu, vienlaikus pauZot nepiecieSamibu péc
palidzibas atrisinot nodarbinatibas jautajumu. Tukuma novada paSvaldiba izveidots
atbalsta centrs UC, kuru vada UC A.Perezna.

Risinot UC integracijas jautajumus, nepiecie$sams nodrosinat UC — bérniem pieejamu
izglitibu Latvijas izglitibas iestades, intereSu izglitibas pasakumus ar vasaras sezona,
kad izglitibas iestades slégtas, ka aril nepiecieSams nodroSinat latvieSu valodas
apguves iespejas ar1 pieauguSajiem. Sadarbiba ar pasvaldiba esoSajiem komersantiem
darba vietu nodrosinasana UC. Atsaucas uz sanemto atbalstu no pasvaldibas vietgja
laikraksta “Neatkarigas Tukuma Zinas” — ik nedg€lu tiek publicéta aktuala informacija
par nepiecieSama atbalsta sniegSanu UC atbalsta centram, aicinot iesaistities viet&jos
iedzivotajus. Ik ménesi tiek organiz€ti pasakumi ukrainu kopienai, kas ir butiski, lai
nodrosinatu UC socializéSanos, t.sk. tiek organizeti pasakumi atbalsta sniegSanai
Ukrainai.



Uzskata, ka loti nozimiga loma atbalsta sniegSana UC ir arl nevalstiskajam
organizacijam.

Sanaksmes vaditajs [.Nakurts pateicas par sniegto “cela karti” palidzibas sniegSana
UC. Atzinigi novert€ Tstenoto ideju par palidzibas centra izveidi. Tukuma novada
pasvaldibas piemérs parada, cik butiska ir sadarbibas veicinasana starp
nevalstiskajam organizacijam un pasvaldibam atbalsta sniegSana UC.

NVA parstave E.Lossane atsaucas uz minétajiem vakanto amatu sarakstiem, izsaka
pateicibu ik vienai paSvaldibai un institicijai, kas sakotn&ji veidoja min&tos sarakstus
un apzinija potencialos darba devejus. Inform&, ka darba piedavajumi, t.sk.
1zmantojot ar1 Ipaso atzimi, kas veérsta arm1 UC uzrunasanai, publicéti NVA CV un
vakancu portala, Sobrid aktuali vairak ka 1700 darba piedavajumi, kas 1pasi atzimeti
UC uzrunaSanai, vienlaikus veér§ uzmanibu, ka UC aktuali darba piedavajumi var but
ar1 bez 1paSam atzime€m un to skaits ir lielaks. Aicina lietot min€to portalu.

Sanaksmes vaditajs [.Nakurts ltidz preciz€t vai minéta informacija NVA CV un
vakancu portala pieejama tikai latvieSu valoda.

NVA parstave E.Lossane norada, ka NVA timeklvietné ievietota informacija ari
ukrainu valoda, kura sniegta instrukcija, ka pielietot masintulkojumu, pieméram,
informacijas par darba piedavajumiem partulkoSanai ukrainu valoda.

Ludzas novada pasvaldibas parstavis E.Mekss informé€, ka Ludzas novada pasvaldiba
Sobrid izmitinati 121 UC, izglitibas iestades apmeklé 28 berni. Tiek organiz€tas
nometnes bérniem, tiek organiz€tas ar1 valodas apmacibas sadarbiba ar STA “BUTS”.
Pasvaldiba iesaistas UC nodarbinatibas jautajumu risinaSana, tiek veikta sadarbiba ar
citam paSvaldibam, pieméram, R&zeknes valstspilsétas pasSvaldibu. Vairaki
komersanti atzinigi noverteé UC ieguldijumu uznémumu darbibas attistiSana.

Tukuma novada pasvaldibas parstave D.Vilmane izsaka pateicibu Ludzas novada
pasvaldibai par operativu tranzita nodroSinasanu UC uz Tukuma novadu.

Sanaksmes vaditajs I.Nakurts atzinigi nove€rt€ savstarp&jo pasvaldibu sadarbibu
atbalsta sniegS8ana UC, t.sk. nodarbinatibas jautajumu risinaSana.

2. Citi jautajumi

Sanaksmes vaditajs [.Nakurts aicina sanaksmes dalibniekus rosinat citus jautajumus
izskatiSanai $aja sanaksme.



2.1. Informacijas aktualizé$Sana Ukrainas civiliedzivotaju atbalsta sniegSanai
nepieciesamas informacijas registra

Sanaksmes vaditajs I.Nakurts atkartoti vér§ pasvaldibu uzmanibu uz nepiecieSamibu
regulari aktualiz€t informaciju Ukrainas civiliedzivotaju atbalsta sniegSanai
nepiecieSsamas informacijas registra (UCASNIR), Sie dati tiek analiz&ti ministrijas un
tiek izmantoti [emumu pienemsana.

2.2. Trauksmes sirénu parbaude

Sanaksmes vaditajs [.Nakurts informe, ka §.g. 31. maija laika no plkst. 10.00 Iidz
plkst. 10.20 ieplanota trauksmes sirénu parbaude Latvija. Informacija pirms planotas
parbaudes tiks sniegta ar1 plassazinas lidzeklos, ka ari, sadarbiba ar mobilo sakaru
operatoriem, planots, ka informacija par gaidamo trauksmes sirénu parbaudi tiks
nosiitita ar1 uz tiem UC mobilajiem telefoniem, kuriem tika pieSkirtas Latvijas mobilo
sakaru operatoru SIM Kartes.

Sanaksmi sledz plkst. 15.25

Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienesta
Civilas aizsardzibas parvaldes priekSnieks I.Nakurts

Valsts ugunsdzesibas un glabSanas dienesta
Attistibas un starptautiskas sadarbibas parvaldes
PlanoSanas un koordinacijas nodalas vecaka specialiste E.Senberga

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR
LAIKA ZIMOGU



